THE BRITISH INTERNATIONAL SCHOOL
BRATISLAVA
o

A NORD ANGLIA EDUCATION SCHOOL

Pravidla spravania a jeho
hodnotenie

BISB sa snazi pripravit’ Studentov na ich naroénu rolu v rychlo sa meniacom svete. Snazime sa vytvarat im
prijemné a akademicky podnetné prostredie, v ktorom sa mézu uéit, rozvijat sa a rozSirovat svoje
medzinarodné povedomie. Stavaju sa z nich sebavedomi, otvoreni, reSpektujuci mladi fudia a my ich
motivujeme k tomu, aby boli zodpovednymi a aktivnymi obyvatelmi sveta.

e Vytvorit podmienky na to, aby v Skolskej komunite dominovala ohladuplnost a vznikol priestor na
efektivne ucenie.

e Stanovit jasné pravidla spravania Studentov, zamestnancov a rodi¢ov na pdde Skoly.
¢ Nacrtnut motivaéné stimuly a odmeny za prikladné spravanie.

o Vytvorit jasny ramec pre meratelné a konzistentné postihovanie nevhodného spravania, ktoré motivuje
k naprave.

e Vytvorit pre Studentov a uciteflom formalny ramec, ktory umozni budovat’ zodpovedny pristup a dobré
vztahy.

o Pomdct Studentom rozvijat vlastnu sebadctu, reSpekt a toleranciu voéi ostatnym v multikulturnej a
réznorodej komunite.

o Vytvorit prostredie, v ktorom Studenti zazivaju pocit bezpecia a reSpektu.

Vazime si samych seba

¢ Budujeme vilastnu sebadbveru a sebaovladanie.
e Sme hrdi na vlastné uspechy a vazime si samych seba.
e Aktivne sa zaujimame a zapajame do diania v Skole.
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Studenti

Zodpovedne plnime svoje ulohy a zavazky, efektivne riadime svoj ¢as, sme dobre pripraveni na vyucovanie,
obliekame sa a starame sa o zovinajSok v sulade s platnymi pravidlami Skoly, robime si domace ulohy,
kontrolujeme svoje spravanie a k sebe samym sa staviame s primeranou sebaductou.

Zamestnanci

Zodpovedne plnime svoje ulohy, reagujeme promptne, riadne sa pripravujeme na vyucovacie hodiny,
obliekame sa vsulade s platnymi pravidlami, vzorne sa starame o seba, Studentov povzbudzujeme
a upevnujeme v nich vlastnu sebahodnotu.

Rodicia
Sme pre deti prikladom v starostlivosti o seba a v sebaovladani, povzbudzujeme deti k tomu, aby si vazili sameé

seba.

Vazime si komunitu

e Vyvarujeme sa akejkolvek diskriminacie, vratanie diskriminacie na zaklade nabozenského vierovyznania,
sexualnej orientacie, pohlavia, veku, fyzickej spdsobilosti, etnika, krajiny pévodu a pod.

¢ Vodi ostatnym sa spravame empaticky, ohladuplne, privetivo a uctivo.
e Spravame sa tak, aby sa ostatnym v nasej spolo¢nosti dobre ucilo a citili sa dobre.

Studenti

K ostatnym sa staviame uctivo a tolerantne, spravame sa rozumne a tak, aby sme si neubliZili, poCuvame
pokyny dospelych, dovolime ostatnym spoluziakom, aby sa mohli u€it, ku vSetkym zamestnancom a hostom
nasej Skoly sa spravame zdvorilo a slusne, zdrziavame sa nevhodnych prejavov naklonnosti na verejnosti.

Zamestnanci
Sme prikladom v tolerovani a reSpektovani inych, vytvarame pre Studentov bezpecné prostredie.

Rodicia
Sme prikladom v tolerancii a ucte voci fludom v Skolskej komunite, podporujeme étos Skoly.

Vazime si prostredie

e Chranime Skolské zariadenia a udrziavame ich v Cistote.
e Spravame sa v sulade s principmi ekologickej Skoly.

Studenti

Starame sa o svoje pracovné prostredie a chranime vybavenie Skoly. Jedlo konzumujeme len v uréenych
priestoroch, v Skole nezujeme zuvacky, pomécky a materialy recyklujeme a pouzivame opakovane, aby sme
minimalizovali odpad, snazime sa o to, aby Skola bola bezpeé&né miesto.
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Zamestnanci

Sme pre Studentov vzorom v starostlivosti o svoje prostredie a Skolské vybavenie, recyklujeme a opakovane
pouzivame materialy, aby sme minimalizovali odpad, u€ime ziakov, aby sa zodpovedne stavali k svojmu
okoliu.

Rodiéia
Sme pre deti vzorom a motivujeme ich k tomu, aby sa zodpovedne stavali k svojmu okoliu.

Sikanovanie — neZelané, agresivne spravanie s prvkami skuto&nej, alebo vnimanej presily a nerovnovahy (vo
forme fyzickej presily, pristupu k citlivym informaciam, &i popularity). Spravanie sa opakuje, alebo je
pravdepodobné, Ze sa po istom &ase zopakuje. Sikanovanie zahftia vyhrazky, ohovaranie, slovné alebo fyzické
utoky, a zamerné vylucovanie konkrétnej osoby zo skupiny. Existuju tri druhy Sikanovania: slovné, spoloenské
a fyzicke.

Kybersikanovanie — Sikanovanie, ktoré sa odohrava prostrednictvom digitalnych technoldgii, ako si mobilné
telefony, pocitace, tablety, socialne platformy a pocitaové sietové hry. Za Sikanovanie sa povazuje
rozosielanie, zdielanie a uverejniovanie negativneho, skodiaceho, alebo nepravdivého obsahu o dalSej osobe,
vratane zdielania osobnych a citlivych informacii s cielom strapnit, ¢i ponizit danu osobu.

Diskriminacia — zaobchadzanie s jednotlivcom, alebo skupinou fudi inaé, alebo menej férovo, nez s inymi
jednotlivcami/skupinami fudi. Neférové a predpojaté spravanie sa voci konkrétnym fudom na zakladne ich rasy,
pohlavia, veku, sexualnej orientacie, viery, majetku, &i fyzického hendikepu.

Nevhodné sexualne spravanie — obtaZujuce, alebo spoloCensky neoCakavané spravanie, vratane
sexistickych prezyvok, Sirenia reCi ohladom sexualnej aktivity, neziaducich a nevhodnych komentarov
a sexualnych narazok, odosielanim obtazujucich fotiek, ¢i videi, natlaku na zaslanie erotickych obrazkov a pod.

Skodlivé sexualne spravanie — spravanie namierené a realizované na konkrétnej obeti, pricom suhlas obete
nie je jasny, nebol nikdy dany, alebo bol vynuteny. Patria sem akékolvek sexualne utoky, nutenie k pohlavnej
aktivite, obtazovanie dotykmi, alebo zasielanim explicitnych videi a fotografii, odhalovanie sa na verejnosti
a pod.

Nasa 3kola ma za ciel stanovit vysoku latku sludného spravania Studentov a ocenit' Studentov, ktori sa
konzistentne a dlhodobo spravaju podfa pravidiel stanovenych v profile Studenta. Priklady vhodného spravania
a jeho ohodnotenie najdete v tabulke 1 nizSie.

Niekedy si odmenu a ocenenie zasluzi cela skupina Studentov. Odmenou méze byt napriklad ¢okolada, pizza,
vylet, defi bez uniformy, &i iné privilégium.
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Verime v napravné prostriedky a hodnotime spravanie Studenta, nie samotného Studenta. Nas pastoracny tim
kontroluje udelené postihy a zodpoveda za to, ze postihy vedu k naprave a k ozdraveniu a ze pomahaju
Studentom upokojit sa a davaju im moznost' v kazdom konkrétnom kroku sa lepSie rozhodnut.

Pri rieSeni nevhodného spravania désledne dodrziavame nasledovnu postupnost’

Napomenutie*: Pravidla spravania su v celej S8kole umiestnené na viditelnych miestach, rovnako aj na 8kolskej
internetovej stranke. Na zacliatku, ako aj v priebehu Skolského roka vSetkym Studentom pripominame, aké
spravanie sa o€akava.

Varovanie*: Student dostava jasné varovanie. Ugitel poukaze na pravidla spravania vyvesené v triede a mala
by byt spomenuta sankcia, ktora bude nasledovat v pripade neuposluchnutia.

Sankcia: Ak nevhodné spravanie pretrvava, nasleduje sankcia, ktord bola spomenutd ako varovanie
v predchadzajucom kroku.

Zapis: Sankcia a stru¢ny popis nevhodného spravania sa zaznamena do iSAMSu, notifikacia pride triednemu
ucitelovi a vedicemu ucitefovi Key stage.

*Napomenutie a varovanie sa vynechava v situacii, ak zZiak svojim spravanim ohrozuje iného Ziaka, alebo
zamestnanca.

Ak sa nevhodné spravanie opakuje, plati nasledovny postup:
* Cely rocnik, alebo trieda moZe dostat’ kolektivne napomenutie a/alebo varovanie.
» Konkrétny ucitel nemusi Studenta znova napomenut a upozornit na dané spravanie, ak tak uz urobil
predtym

V pripade nevhodného spravania deti v materskej Skole nasleduje varovanie a pokial nevhodné spravanie
pretrvava, dieta dostava tzv. oddychovy €as (tzv.time out) a zarover kontaktujeme rodi¢ov. Ak spravanie

pretrvava, dieta dostane motiva¢nu kartu na zbieranie nalepiek, ktort dostavaju aj rodi€ia na domov kvoli

doslednosti. Za dobré spravanie dostava dieta nalepky, Specialne karti¢ky, alebo Specialne ulohy.

Rebri¢ek spravania pre zakladnu Skolu a Rebri¢ek spravania pre strednu Skolu uvedené nizSie predstavuju
zakladné zhrnutie tejto smernice. Rebricky su viditelne rozmiestnené v priestoroch Skoly a v triedach
a Studenti tak presne vedia, ¢o sa od nich oakava, ¢o je odmenou za vhodné spravanie, pripadne ¢o méze
byt désledkom nevhodného spravania.
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Uroven Priklady spravania sa, ktoré si Forma ocenenia Ciel a u€inky
zasluhuju ocenenie
Uroven 1 e Ziak vyborne pracuje v e Ustna a pisomna Ocenit Zelatelné
Skole pochvala od ucitela spravanie
o vysoka kvalita prace e ocenenie — body, Studentov.
Ziaka nalepky, timové Upriamit
e ziak je snazivy a body (house points) pozornost
ciefavedomy e Uspechy zverejnené Studentov na to,
na triednej alebo ¢o je oCakavané
Skolskej nastenke spravanie a ¢o
e informovanie rodiov odmenou zan.
- ustne, emailom
e ukazka prace
ostatnym
Studentom, uditelom
Uroven 2 jeho spravanie dlhodobo Ustna a pisomna pomobct Studentom
zodpoveda urovni 1 pochvala od ostatnych osvojit’ si vhodné
je starostlivy a zaujima sa ucitelov spravanie
0 inych ocenenie — body, vytvorit’ v Skole
odhodla sa urobit nie€o nové nalepky, timové body, atmosféru
zamysla sa nad okolitym diplom poriadku
svetom a uvedomuije si pridelenie Specialnej vytvorit' v Skole
vlastny proces ucenia sa zodpovednej ulohy dobru atmosféru
je otvoreny a ceni si nazor uspechy vystavené na na ucenie
druhého Cloveka triednej alebo Skolskej vytvorit prijemné
pozna a rozumie konkrétnej nastenke Skolské prostredie
problematike, ¢i pojmom ukazka prace inym
pyta sa a rad sa dozveda Studentom, ucitelom,
niec¢o noveé veducim predmetovym
vie si rozdelit pracu ucitefom, vedticemu
uvaZuje a dokaze vekovej kategorie (key
analyzovat a riesit stage), riaditelovi
komplexné problémy informacia rodi¢om —
dokaze vyjadrit svoje ustne, emailom, listom
myslienky poch\_/ala v 8kolskom
je zasadovy a k inym sa bulletine
sprava férovo a s repektom pochvala na skolskom
zUdastiiuje sa zhromazdeni
mimoskolskych aktivit
Uroverni 3 prikladné spravanie — osobitna pochvala, umoznit
dlhodobo a konzistentne diplom, alebo poukazka Studentom viest
je pozitivnym vodcom udelena na Skolskom ostatnych
v Studentskom kolektive zhromazdeni podporit iniciativu
na vysved&eni ma znamky pozvanka na Studentov

za vynikajuce spravanie
a snahu

poobedriajSiu oslavu
alebo Specialnu aktivitu
diplom od riaditelky
celej skoly, riaditela
strednej/zakladnej

odmenit’ dlhodobo
vhodné spravanie
umoznit’
Studentom, aby sa
stotoznili
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Skoly, alebo jeho
zastupcu

stretnutie s riaditelkou
Skoly, riaditefom
strednej/zakladnej Skoly
alebo jeho zastupcom
pozvanie do Skolskych
organizacii (prefekt,
¢len Studentskej rady,
ABC a pod.)

den bez uniformy

s formami
vhodného
spravania sa
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*Sankcie hrubym pismom platia pre Studentov strednej Skoly

vydavanie zvukov

e predbiehanie sa v
rade

e ignorovanie
pokynov ucitela

e grafity na
Skolskom
zariadeni

e neadekvatne
pouZzivanie
mobilnych
zariadeni

e nespravna
uniforma a Uprava
zovnajsku
(zalezitost, ktora
sa neda napravit
okamzZite, ako je
farba vlasov,
piercing, tetovanie
a pod. sa
povazuju za
porusenie
pravidiel na urovni
4)

e Zuvanie zuvacky

e odvravanie
uciteflovi

e neskoré prichody

e zabudanie
pombcok a
domacich uloh

**Dalsie formy
spravania mozno tiez
kategorizovat na
urovni 1.

v aplikacii Dojo
“zZiak potrebuje
zlepSenie“/minuso
vy bod v iSAMSe
dorobenie
nedokoncenej
prace pocas
prestavok a
obednajsieho
volna
sluzba/pomoc
v komunite
kontaktovanie
rodiCov
(telefonicky,
emailom)
zaznacenie
oneskoreného
prichodu,
informovanie
rodiCov

Uroven Zodpovedny Priklady spravania Postih Ciel' a zamyslany
ucinok postihu

Uroven | Uéitel, asistent | o vyrudovanie a rozhovor Ziakom sa

1 uéitela, vykrikovanie rozsadenie pripomina
ucitel'sky e nepracovanie na Ziakov/zmena Ziadané
dozor, ucitel na zadanej tlohe usadenia spravanie.
krazku (t.]. e behanie po zabavenie Ziaci sa ugia,
ktorykolvek Clen budove mobilného aké su Sirsie
pedagogického | ¢ nevhodné telefonu dosledky ich
zboru) komentare a poznamka spravania.

Studentom sa
prezentuju jasné
oCakavania, ako
ma vhodné
spravanie
vyzerat' v praxi.
Studentov
povzbudzujeme
k tomu, aby
prevzali
zodpovednost’
za svoje
rozhodnutia.
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Uroven

Ucitel’ a liniovy

e pretrvavajuce

informacia

uréime, preco je

2 manazér spravanie na rodicom/pravnym Student na
urovni 1 zastupcom, ze sa urovni 2 a ako
Napriklad: o prekazanie vyusbe udeluje zapis 2. sa tam
(ucitel, alebo e spolocensky stupna dopracoval
veduci nevhodné Géast’ na sedeni tudenta
oddelenia, spravanie (plutie, zameranom na vedieme
triedny ucitel, nadavky, zlepsenie k zamysleniu,
veduci bezogivost) spravania preco je na tejto
ro¢nika/vekovej | ¢ hrubost vSetky incidenty arovni, v ¢om sa
skupiny — key a nevltdnost ktoré si vyziadali jeho spravanie
stage, veduci e klamanie, intervenciu ugitela ma zmenit
vzdelavacieho umyselné su zaznamenané a oCakavame
stupna) zavadzanie do ISAMs-u jeho vlastny
e porusovanie preradenie na navrh/plan ako
pravidiel uréity éas do inej sa polepsit
pouzivania IKT triedy Studentov
(vid IKT smernica) odobratie privilégii vedieme
e svojvolné ako je napr. zlaty k zamysleniu,
vynechavanie Cas, ucast na aky by podla
hodin Skolskom vylete nich mal byt
a nedochvilnost a dalSich férovy postih za
mimoskolskych dané spravanie
** Dalsie formy aktivitach
spravania sa mozno odopretie
tieZ kategorizovat na prestavky (nikdy
arovni 2. vsak
neodopierame
konzumaciu jedla,
napojov
a vykonanie
hygienickej
potreby)
rozhovor
s ucitefom z
pastoracného timu
uloha/aktivita
veduca
k zamysleniu
ospravedInenie sa
na urovnanie
sporu
plan napravy/karta
napravy
Uroven Pastoraény tim | e pretrvavajuce pozvanie rodicov e Studentom
3 3 spravanie na do skoly ponukame
(ZS — vedenie urovni 2 ucast’ na sedeni pomoc
Skoly) e vandalizmus zameranom na a podporu pri
5 e [ahostajne zlepSenie naprave
(SS — veduci a lahkovazne spravania

ro¢nika a veduci
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vekoveého stupna zaobchadzanie e karta/plan napravy svojho
— Key stage, S majetkom Skoly spravania spravania.
zastupca e slovné napadnutie vypracovany v
riaditela SS, e nevhodné spolupraci
riaditel SS) sexualne s rodiémi
spravanie e vyluCenie
e kradez z oblubenej
e podvadzanie pri aktivity
zadaniach e vylucenie
e opustenie arealu z reprezentacie
Skoly bez Skoly
dovolenia e odobratie privilégii,
e zastraSovanie a ako napr. uc¢ast na
agresivne Skolskom vylete,
spravanie tabore, ak hrozi,
o z&Skolactvo Ze by Student
mohol v tom
prostredi ohrozit
** DalSie formy seba, alebo
spravania sa mozno ostatnych
tiez kategorizovat na
urovni 3.
Urovein | Odoslanie za e pretrvavajuce e stretnutie Nasadit
4 vedenim Skoly spravanie na s rodiémi vysoku latku
arovni 3 e zavazna dohoda a ukazat, ze
e umysel ublizit 0 spravani isté formy
inému e poradenstvo spravania sa
e ubliZenie ostatnym u psycholéga neakceptuju.

¢ Sikanovanie v
Skole

e kyberSikana

e diskriminacia

e Skodlivé sexualne
spravanie vocCi
inym ¢Clenom
Skolskej komunity

e uzivanie
nepovolenych
latok v Skole
(vratane alkoholu,
tabaku,
inhalovania latok,
drog a pod.)

¢ hekerstvo alebo
nelegalne aktivity
na zariadeniach
IKT

** aj dalSie formy
spravania mozu byt

alebo terapia hrou

e sledovanie
spravania doma/v
Skole

e potrebna
individualna
podpora (one to
one) na zaistenie
bezpednosti
ostatnych ¢lenov
komunity

Na zaklade
rozhodnutia riaditel'a
celej Skoly:

e interné vylucenie

o externé vyluCenie
e konecné vylucenie
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kategorizované na
urovni 4

***Incidenty ohladne
upravy zoviajsku, pri
ktorych nie je mozna
okamzita naprava
(farba vlasov,
piercing, tetovanie)
mobzu byt postihované
doCasnym internym,
alebo externym
vylu¢enim

z vyucovania do Casu,
kedy déjde k naprave.
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TABULKA 3: REBRICEK SPRAVANIA — ZAKLADNA SKOLA

@ Vidy a véade sa sprava prikladne.
Prejavuje pozitivne vodcovské zruénosti s rovesnikmi a mladiimi Studentmi. pochvala na Skolskom zhromakdeni
W $kole odvadza vyborni pracu. pozvanie na oslavu alebo aktivitu
THE BRITISH diplom od riaditelky z3kladnej skoly
INTERNATIONAL SCHOOL stretnutie s riaditelkou cele] 3koly
BRATISLAVA - ’ _— pozvanie stal sa lidrom 3tudentov (napr. Elenom Studentske] rady,
ANORD ANGLIA EDUCATION SCHOOL Je snativy. prefektom, élenom ABC atd.)

Je vnimavy vodi potrebam ostatnych ¢lenov komunity. dni v thole bez})ovlnnost:l mat obletend uniformu
Dokaie podstapit riziko a skusit niefo nové.

Zamysla sa nad svetom vékol nds a nad viastngm vzdeldvanim o fiom.
- Je otvoreny a dokaze ocenit odlisny nazor.
e w W Ma vedomasti ku konk j pre (stna a pisomnd pochvala od uitelov
Je zvedavy arad sa uéi.

ocenenie ako napr. body, nalepky, diplom, poukaika, kredit
Vie si rozdelit pracu. sprava o dosiahnutom dspechu umiestnena na triednej

Je y v a dokdze di a y. 2 alebo Skolskej nastenke
Vie sa dobre wyjadrovat. ukazka prace Studenta utitefom,
. PRFa z . - hvala rodiZom
Je zasadowy, férovy a redpektuje ostatnych. po )
r Zacastiuje sa mimoskolskych aktivit. pod'aloava_me a pochvala v $kolskom bulletine

EMIND - WARN - SANCTION

/.

vyruiovanie, nevhodné komentdre + presadenie fiaka
provokovanie spoluiiakoy * pozorné sledovania spravania fiaka
ignorovanie pokynov uéitela a zadanych tdloh « informovanie rodiéov

i LEVEL 1 predbichanie v rade alebo p ie v budove Skoly +  ospravedinenie

pre juce spravanie na trovni
prekalanie vo vjulbe a uleni

. » informovanie rodiéov/zakonnych zastupcov
.
i spolofensky nevhodné spravanie, napr. nadavky
.
.

* odatic privilégii, ake napr. zlaty £as, rézne aktivity,
futbal pocas prestivek a pod.
«  rozhover s utitefom - vedicim vekovej kategérie (phase leader)
. loha/aktivita vedica k iy
*  zaznam v ISAMs-e

X —
pretrvévajlice spravanie na Grovni 2 * pozvanie 'ﬂ_f"fmf na !llﬂm_lll do !kﬂl_y )

oun . ol Avania v
:andaiat;::alebe poskodzovanie Skolského majetku . id':db'f;:'c orvHégl,mapr. iEastnaSkclskom vkte
kradei " -

iie, alebo agresi
hrubé a neprivetivé spravanie
klamanie a podvadzanie

LEVEL 2

LEVEL 3

brag 0 " wvyliéenie z oblibene] aktivity
Yy alebo ag P! vylicenie z reprezentacie Skoly

pr wajice spravanie na drovni 3
= diskriminovanic ostatnych na zakladne naboZenského
presvedéenia, etnického pavedu, pohlavia, sexualne
ientach i, alebo akejkolvek inej odlignosti
o Ekanovanie, vritane kyberdikany

ublizenie alebo 0 mysel spasobit ujmu Inému (fyzickn, psyehicka)

stretnutie s rladitelkou zakladnej Skoly
2avazna zmluva o spravani

stretnutie s rodi¢mi

interné/externé vylicenie z vyutovania

.8 8.

LEVEL 4
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Urover 1| @

pochvala - kredit - oslava - zapis

Ocakavané a vhodné spravanie za
kazdych okolnosti.

Ziak prejavuje pozitivne vodcovské
zrucnosti medzi rovesnikmi a
mladsimi studentmi.

Na vysvedceniach ma vyborné
znamky za spravanie a usilovnost.

Spravanie na urovni 1.

Je vnimavy voci potrebam
ostatnych élenov komunity.
Dokaze podstupit riziko a skusit
nieco nove.

Uvedomuje si okolity sveti
samotny proces ucenia sa o nom.
Je otvoreny a dokaze ocenit aj
nazor iného £loveka.

Ma vedomosti o konkrétnej
problematike.

Je zvedavy a rad sa uci.

Vie si rozdelit pracu.

Je premyslavy a dokaze diskutovat
a analyzovat zlozité problémy.
Vie sivislo vyjadrit svoje
myslienky.

Je zasadovy, férovy a reipektuje
ostatnych.

Zacastiuje sa mimoskolskych
aktivit.

s Y £kole odvadza vwborni pracu.
* Pracuje kvalitne.

» le snazivy a vytrvaly.

pochvala, diplom, alebo poukazka
cdovzdana na Skolskom
zhromazdeni

pozvanie na poobednajsiu oslavu
alebo Specialnu aktivitu

diplom od riaditelky Skoly alebo
riaditela/zastupcu strednej skoly
stretnutie s riaditelkou skoly alebo
riaditelom/zastupcom strednej
skoly

(stna a pisomna pochvala od
ucitelov

ocenenie ako napr. body,
nalepky, diplom, poukazka,
kredity

zverenie Specialne]
ulohy/zodpovednosti

sprava o dosiahnutom uspechu
umiestnena na triednej

alebo skolskej nastenke

ukazka prace studenta ostatnym
studentom, ucitelom, raditelov
pochvala adresovana rodicom —
tstne, emailom, listom
podakovanie a pochvala

v skolskom bulletine

pochvala na Skolskom
zhromaideni

istna a pisomna pochvala od
ucitelov

ocenenie ako napr. body,
nalepky, diplom, poukazka,
kredity

sprava na triednej alebo skolskej
nastenke

ukazka prace studenta ostatnym
Etudentom, ucitelom, riaditelovi
pochvala rodicom
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Uroven 1

[Uroveﬁ 2]

Uroven 4

wyrudovanie, nevhodné komentare

provokovanie spoluZiakov

ignorovanie pokynov ugitela a aloh

predbiehanie v rade alebo

pobehovanie v budove Skoly

nevhodnéd poufivanie mobilnych

zariadeni

* nepripravencst (nevhodna uniforma,
chybajlice pomacky/domaca Gloha)

* neskoré prichody

* Fuvanie fuvatky

+ opdvrdvanie zamestnancom Skoly

+* pretrvavanie spravania na arowvni 1
»  prekaianie vo vyucbe
spolofensky nevhodné spravanie, napr.
nadavky
*  hrubé, neprivetivé, alebo nedctivé
spravanie
klamanie a podvadzanie
vynechavanie hodin bez dovolenia

rozhavor

presadenie fFiaka

sledovanie spravania Ziaka
vyZadovanie ospravedinenia
wvypracovanic nedokondenych aloh
vo volnom case

odiiatie mobilného telefénu

informovanie rodicov/zakonnych
zastupcow

0éast na podpornom sedeni
odobratie privilégil, napr. zlaty as,
0éast na aktivitich a prestavkach
dloha/praca veddica k zamysleniu
zapis v ISAMS-2

vystavena Studentska karta so
stanovenymi cielmi na zlepSenie

napomenutie - varovanie - sankcia - zapis
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